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» 49 Kinder und Jugendliche mit Inklusionsbegleitung
uber Perspektive Bildung e.V.

« 2 Kinder und Jugendliche mit Inklusionsbegleitung, die
nicht uber die Perspektive Bildung begleitet werden

e 57 Mitarbeiter*innen



..........

- Neues Dokument der Perspektive fur alle Schulen.

- Kurze Zusammenfassung der Aufgaben und Abgrenzungen

- Was ist das Ziel der Inklusionsbegleitung? So viel Begleitung
wie notig, so wenig wie moglich

- Klar ersichtlich, welche Bereiche IB abdeckt und welche
Bereiche von Schule sichergestellt werden mussen
Kommunikation von Schulseite/Stammgruppe sehr
unterschiedlich - es mussen klare Kommunikationswege
geschaffen werden



https://docs.google.com/document/d/1Q6AIi8DwmMvehT34hAeUwbPdtWSCLWRG/edit
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Kommunikation mit der Inklusionsbegleitung

e Private Handynummern mit den IBs werden kunftig nur noch in
begrundeten Ausnahmefallen ausgetauscht (Nahe Distanz,
Mitarbeiterschutz, Kinderschutz) [0 hierfur ist eine separate Vereinbarung
notwendig die mit der Teamleitung ausgefullt wird.

* kein Kontakt mehr uber das private Handy zwischen begleitetem
Kind/Jugendlichen und der Inklusionsbegleitung
(Abhangigkeitsverhaltnis der SuS, psychische Belastungen werden mit IB
besprochen etc.) — Kontakt kann per Mail/Googlechat erfolgen

« Ab Sofort gilt folgende Neuerung:
- Telefonische Kommunikation uber Teamleitung
- Kommunikation mit IB: uber alternative Kommunikationswege wie
Mitteilungsheft, E-Mailadresse der IBs

». 9chulische Absprachen immer mit Stammgruppe treffen
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e Krankmeldungen morgens per Mail an die Stammgruppe und Melanie
Kruger

e Melanie.krueger@heliosschule.de

e Wenn IB krank ist und es keine Vertretung gibt, erfolgt die Information per
Mail von Melanie

e es ist moglich eine Nachricht daruber zu erhalten, ob und wer die
Vertretung ubernimmt, wenn dies fur die Kinder/Jugendlichen wichtig ist
zu wissen (Rucksprache mit Teamleitung halten)

e oftmals ergeben sich auch im Tagesverlauf noch Vertretungen, da SuS
nicht kommen aber auch nicht krank gemeldet wurden



mailto:Melanie.krueger@heliosschule.de
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. Ab dem Schuljahr 24/25 wird das Pool-Modell auch an der
Helios Gesamtschule eingefuhrt

. Primarstufe arbeitet bereits seit Jahren erfolgreich mit diesem
Modell

. Elternabend zum Pool Modell am 7.12.
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* Alle anspruchsberechtigten Kinder bekommen einen
pauschalen Umfang an Wochenstunden bewilligt

-élusr;ahmeregelung uber Pauschale hinaus sind moglich (Pool
us

* Fachbereichsleitung/Teamleitung entscheidet in enger
Absprache mit Schule uber Personaleinsatz

* Individuelle und bedarfsorientiertere Unterstutzung wird dadurch
moglich

» Grol3ere Flexibilitat bei Aufgabenverteilung und Einsatzplanung
* Aufteilung 2/3 Fachkrafte und 1/3 Assistenzkrafte
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 Ein Trager fur alle Inklusionsbegleiter

* Personaleinsatz nach Bedarf des Kindes und der Lernlandschatft,
somit flexiblerer Einsatz moglich

- Es kann sehr schnell auf veranderte Bedarfe reagiert werden - Kind
braucht mehr Begleitung, wir mussen nicht erst auf eine Bewilligung
warten, sondern es kann sehr zeitnah eine engere Begleitung erfolgen

» Unterstutzung der Schulerinnen ist gewahrleistet, ohne diese in ihrer
Selbststandigkeit zu behindern

* Erleichterung der sozialen Integration der Kinder in der Lernlandschatft

* Bei Erkrankung einer Inklusionsbegleitung ist die Begleitung weiterhin
gewahrleistet

* Weniger Erwachsene in einer Lernlandschatft
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* Nicht jedes Kind ist zu jeder Zeit begleitet

-Beziehungsarbeit nicht ausreichend moglich / Sorge das Kinder
keine feste Ansprech/Bezugsperson haben

-noch mehr wechselnde Bezugspersonen fur die Kinder

-ruhige Kinder gehen eher unter und werden dann zu wenig
gefordert

-Sorge das Kommunikation uber wichtige Infos (wann finden
Ausftluge, Lernbeweise usw. statt) auf der Strecke bleiben.



Elternabend zum Thema Pool Modell
°07.12.23 um 19 Uhr
eOverbeckstrale

Kontaktdaten
Kerstin Koster (Schwerpunkt Wassermann)

« 0162 3680669 .
« Kerstin.Koester@heliosschule.de

Stephanie Sieben (Schwerpunkt Overbeck)

« 0152 09089021 _
« Stephanie.sieben@heliosschule.de

Melanie Kruger (Stelv. Teamleitung)
* Melanie.krueger@heliosschule.de
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