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Kultur des Umgangs miteinander
3111 Werte und Normen

3121 Regeln und Rituale

3211 respektvoller Umgang 
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… und in Beziehung sein

Partizipation, 

Kommunikation und 

Kooperation
3311 Partizipation SuS

3312 Partizipation EZB

3411 Informationsaustausch

3421 Kooperationsstrukturen

4311 Teamarbeit

4312 Professionsübergreifende 

Kooperation



Lerngelegenheiten schaffen und 

Selbstständigkeit entwickeln
2212 Methodenkompetenz

2.3 Klassenführung

2421 Konstruktive Lernatmosphäre

2511 Kognitive Aktivierung

2512 Selbstständigkeit

2521 Lernmotivation

2911 Bildungssprache

21012 Umsetzung Medienkonzept

21021 Reflektierter Einsatz digitaler Medien

3221 Diversität
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Individuelles Fördern und Fordern
2411 Lernvoraussetzungen

2513 Anschlussfähigkeit

2721 Erfassung Lernstände und 

Lernentwicklungen

Das Lernen begleiten
2211 Personale und soziale Kompetenz

2811 Feedbackprozesse

2821 Beratung Lernen und Entwicklung

2822 Beratung Erziehung



Steuerung schulischer Prozesse
2132 Umsetzung Lehrpläne

2141 Schulprogramm

2142 Umsetzung Schulprogramm

2713 Grundsätze Leistungsbewertung

2812 SuS-Feedback zum Unterricht

4132 Nutzung von Fortbildung

5611 Prozesssteuerung schulischer 

Qualitätsentwicklung

5612 Schulprogramm als Steuerungsinstrument
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Steuerung der Prozesse in der 

Lehrer*innenbildung
3431 Kooperation mit externen Partnern

4121 Umsetzung Lehrerausbildung

Pädagogische Führung
5111 Zielvorstellungen der SL

5112 Partizipative Entwicklung von Zielen

5113 Klarheit und Eindeutigkeit der Ziele

5114 Strategien der Umsetzung

5121 Rahmenbedingungen Kooperation

5131 Steuerung digitaler Wandel


